Poradnik dla uczestnika zdalnych szkolen
SprawdZ wymagania techniczne:

Przed rozpoczeciem szkolenia upewnij sig, ze Twéj komputer lub urzgdzenie mobilne spetniajg
minimalne wymagania techniczne. Sprawd?, czy masz zainstalowane niezbedne aplikacje, takie jak
przegladarka internetowa, platforma e-learningowa lub oprogramowanie do komunikaciji online.
Upewnij sie, ze Twoje pofgczenie internetowe jest stabilne i wystarczajgco szybkie, aby umozliwic
pfynne uczestnictwo w szkoleniach.

Wybierz odpowiednie miejsce nauki:

Znalezienie odpowiedniego miejsca do nauki jest kluczowe dla skutecznego uczestnictwa w zdalnych
szkoleniach. Wybierz spokojne i ciche miejsce, w ktérym nie bedziesz narazony/a na zaktécenia i
hatasy. Upewnij sie, e masz wygodne miejsce do siedzenia i dobrg oswietlenie, aby zapobiec
zmeczeniu wzroku.

Trzymaj sie harmonogramu:

Zdalne szkolenia nie zawsze zapewniajg elastycznos¢ w wyborze czasu nauki, warto zapoznat sig z
harmonogramem, aby zachowaé dyscypline i regularnosé. Powinienes by¢ skoncentrowany/a i
gotowy/a do nauki. Staraj sie trzymaé harmonogramu i nie przektada¢ nauki na péiniej.

Eliminuj zakusy:

Podczas uczestnictwa w zdalnych szkoleniach, wytgcz wszelkie rozpraszacze, takie jak media .
- spofecznodciowe, komunikatory czy inne aplikacje, ktére mogg odciggnat Twojg uwage. Skup sie na
tresci szkolenia.i staraj sie nie rozprasza¢ podczas zajec.
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Wspdipraca i aktywne uczestnictwo w szkoleniach online to klucz do efektywnego uczenia sig.
Zadawaj pytania, angaiuj si¢ w dyskusje, dziel si¢ swoimi pomystami z innymi uczestnikami. To
pozwoli Ci lepiej przyswoi¢ materiat i rozwia¢ ewentualne watpliwoeici.

Notuj wazne informacje:

Podczas szkolenia réb notatki, aby zorganizowa¢ zdobyta wiedze i utatwié sobie pdzniejszg powtdrke
materiatu. Mozesz korzystaé z notatnika na komputerze |lub tradycyjnego zeszytu.

Wspéipracuj z innymi:

Jedli to mozliwe, utwdrz grupe wspdtpracy z innymi uczestnikami szkolenia. Wspdina praca nad
projektami, wymiana pomystow i udzielanie sobie wsparcia moze by¢ inspirujgce i przyspieszy¢ proces
nauki.



Przygotuj sie na czasami ograniczone interakeje:

Zdalne szkolenia moga nie oferowac tyle interakgji jak tradycyine zajecia, ale to nie znaczy, 2e nie
mozesz skorzystac z wsparcia innych uczestnikéw lub prowadzacego. Zadawaj pytania i korzystaj z
dostegpnych kanatow komunikacji, aby uzyskaé wsparcie i odpowiedzi na nurtujace Cie pytania.

Utrzymuj komunikacje:

Zadbaj o regularng komunikacje z prowadzacym szkolenie. Jeéli masz pytania lub problemy, nie wahaj
sig zwroci¢ do niego o pomoc. Pamigtaj, ze prowadzacy jest tam po to, aby Ci poméc w przyswajaniu
wiedzy | zrozumieniu materiafu.

Badi cierpliwym i wytrwatym uczestnikiem:

Nauka zdalna moze by¢ wyzwaniem, ale wytrwatos¢ i cierpliwo$é przyniosg Ci oczekiwane rezultaty.
Staraj sig utrzymac motywacje i skupienie, nawet w trudniejszych momentach. Pamietaj, ze
zdobywana wiedza i umiejetnosci to wartosciowy kapitat, ktdry bedzie Ci towarzyszy¢ przez cate 2ycie.

Zapamigtaj, ze zdalne szkolenia to doskonata okazja do rozwijania swoich kompetencji bez wzgledu na
miejsce zamieszkania czy godziny. Wykorzystaj potencjat zdalnych szkoled i czerp korzysci z mozliwoéci
uczenia sig¢ w dowolnym miejscu i czasie. Powodzenia w zdobywaniu nowej wiedzy i rozwijaniu
umiejetnoscil
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